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ANUNT DE SELECTIE

COLEGIUL NATIONAL ,,GHEORGHE TITEICA” anunti:

scoaterea la concurs a unor posturi in afara organigramei de experti in cadrul proiectului ,,EDU-
ACCESS: Program integrat pentru cresterea accesului la studii universitare si prevenirea abandonului“ in
calitate de Partener 2

L INFORMATII PROIECT

Denumirea proiectului: ,,EDU-ACCESS: Program integrat pentru cresterea accesului la studii
unijversitare gi prevenirea abandonului,

Programul Educatie i Ocupare

Cod apel: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40

ID proiect: 322616

Titlu Proiect: EDU-ACCESS: Program integrat pentru cresterea accesului la studii universitare si
prevenirea abandonului

Titlu Apel: ,,Primul student din familie" - Regiuni mai putin dezvoltate

Numarul contractului de finantare: G2025-2469/15.01.2025

Obiectivul general al proiectului:

Obiectivul general al proiectului este cresterea accesului la studii universitare pentru 180 de elevi/ absolventi
de liceu din promotiile ultimilor doi ani gcolari anterior anului scolar in care au intrat in operatiune, care nu
au promovat examenul de bacalaureat si prevenirea §i combaterea abandonului universitar pentru 180
studenti prin implementarea unui program integrat de servicii consiliere §i mentorat personalizate, sprijin
financiar §i masuri remediale.

Obiectiv specific: Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate §i favorabile incluziunii,
precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea
timpurie, continudind cu educatia i formarea generali si profesionali pana la invitimantul tertiar, precum sl
educatia i Invétarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilititii in scopul invatirii pentru toti si a
accesibilititii pentru persoanele cu dizabilititi

Obiectiv specific 1: Facilitarea tranzitiei la studiile universitare pentru 180 de elevi/ absolventi de liceu
din promotiile ultimilor doi ani scolari anterior anului scolar in care au intrat in operatiune, care nu au
promovat examenul de bacalaureat prin servicii de consiliere personalizate, programe remediale pentru
recuperarea decalajelor de invatare §i acordarea de sprijin financiar;

Obiectiv specific 2: Prevenirea si combaterea abandonului universitar in rdndul a 180 de studenti
proveniti din medii §i grupuri dezavantajate prin servicii de consiliere personalizate, programe
remediale pentru recuperarea decalajelor de invitare i acordarea de sprijin financiar;

Obiectiv specific 3: Accesibilizarea Universitatii din Craiova prin achizitionarea §i implementarea de
tehnologii pentru a asigura accesibilitatea educationald pentru toti studentii, inclusiv studentii cu
dizabilitati.

Obiectiv specific 4: Dezvoltarea abilitatilor de studiu pentru 180 de studenti prin organizarea de
workshop-uri si sesiuni de instruire privind educatia financiari

Obiectiv specific 5: Initierea, dezvoltarea §i permanentizarea unui program de consiliere §i orientare
dedicat studentilor cu dizabilitati la nivelul Universititii din Craiova.
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BENEFICIAR PROIECT:UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
PARTENER 1: MISCAREA ROMANA PENTRU CALITATE
PARTENER 2: COLEGIUL NATIONAL ,,GHEORGHE TITEICA”

Durata proiectului: 36 luni

Valoarea totald a contractului este de 7.949.271,45 lei, din care:

Valoarea eligibild nerambursabila din partea fondurilor (FEDR/FSE+/FC/FTJ): 6.756.880,73 lei
Valoarea eligibili nerambursabild din bugetul national: 1.092.328,06 lei

Valoarea eligibild cofinantare beneficiar: 100.062,66 lei

Grup tintd vizat de proiect este format din:

e 180 elevi ISCED 3- 4 inmatriculati in unititi de invitimant preuniversitar de stat sau privat i
absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anterior anului gcolar in care au intrat in
operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat, cu domiciliul in oricare din regiunile mai pufin
dezvoltate, care se incadreazi in una din urméitoarele categorii:

a) elevi care provin din familii cu nivel educational al parinilor scizut (ai ciror périnfi nu au obfinut o
diploma de studii universitare, care pot avea frati/surori care sunt deja studenti la universitate / au absolvit
deja o universitate);

b) elevi care indeplinesc conditiile de acordare a burselor sociale conform prevederilor art.10 alin. (1) lit. a)-
f) din OME nr. 6238 /2023.

¢) elevi de etnie roma.

d) absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anterior anului gcolar in care au intrat in
operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat.

e 180 studenti inmatriculati intr-un program de nivel ISCED 5-6, in unitéfi de invatamant universitar
de stat sau privat cu domiciliul in oricare din regiunile mai putin dezvoltate, care se se incadreaza in una
dintre urmatoarele categorii:

a) studenti cu nivel educ al parintilor scizut (ai cdror parinti nu au obtinut o diploma de studii universitare,
care pot avea frati/surori care sunt deja studenti la universitate/au absolvit deja o universitate);

b) studenti care indeplinesc conditiile de acordare a burselor

sociale conform prevederilor art. 10 alin. (9) lit. a) — ¢) din OME nr. 6.463/2023;

c) studenti de etnie rroma

IL.OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Obiectului anuntului de selectie este recrutarea de experti in afara organigramei unitdfii in vederea
implementirii proiectului ,,EDU-ACCESS: Program integrat pentru cresterea accesului la studii universitare
$i prevenirea abandonului”, SMIS 322616.

fn vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare,
beneficiarul/partenerul va selecta si contracta experti potrivit tabelului de mai jos:
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Nr.crt. | (Sub)activitatea Denumirea | Codul ocupatiei Numir | Durata Nr.
nr. §i denumire postului experti | estimativi ore/expert
a zi
activitatii/nr
luni proiect
Activitatea 4.1 Coordonator | 242104 _responsabil 1 Aprilie 50
Managementul, P2 2025-Martie
1. informarea si proces 2028/36 luni
publicitatea <5 ani
proiectului
Activitatea 4.1 Responsabil | 121125_manager 1 Aprilie 24
Managementul, financiar P2 _ 2025-Martie
2. informarea si financiar 2028/36 luni
publicitatea <5 ani
proiectului
Activitatea 1.4 Coordonator | 243212_specialist 1 Aprilie 34
Acordarea de Grup Tintd L 2025-Martie
subventii, inclusiv | P2 relafii sociale 2028/30 luni
elevilor care 5-10 ani
beneficiazi de
burse sociale
acordate conform
prevederilor art.10
alin. (1) lit. A)-f)
din OME nr. 6238 /
2023 privind
aprobarea
Metodologiei cadru
din 8 septembrie
3 2023 de acordare a

burselor, cat si
elevilor care nu
beneficiazi de
burse sociale
acordate conform
prevederilor art.10
alin. (1) lit. A)-f)
din OME nr. 6238 /
2023 privind
aprobarea
Metodologiei cadru
din 8 septembrie
2023 de acordare a
burselor, dar care
indeplinesc
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conditiile de
acordare a burselor
sociale conform
prevederilor art.10
alin. (1) lit. A)-f)
din OME nr. 6238 /
2023 privind
aprobarea
Metodologiei cadru
din 8 septembrie
2023 de acordare a
burselor

Activitatea 1.3;
Sustinerea
persoanclor
identificate prin
oferirea de sprijin
pentru facilitarea
tranzitiei la studiile
universitare prin
programe
remediale pentru
recuperarea
decalajelor de
nvatare pentru
pregitirea
examenului de
Bacalaureat sau
admiterii la studii
universitare de
licenta si prin
sustinerea
cheltuielilor pentru
cazare si /sau masa
din internatele
institutiilor de
Invatdmant
preuniversitar,
acordarea altor
tipuri de sprijin
pentru a depdsi
diferite grade de
defavorizare care ar
contribui la
facilitarea tranzitiei
la studiile
universitare

Expert
activitafi
remediale
elevi P2

242401 formator
5-10 ani

Aprilie 26
2025-Martie
2028/30 luni
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Conform OM nr. 6693/23.09.2024 privind aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind
infiintarea posturilor in afara organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile in care institutia subordonatd Ministerului Educatiei este
beneficiar sau partener, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare
externi nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referintd pentru participare mai jos mentionate.

III. CONDITII GENERALE:

Expertul:

a)are cetifenie romand/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European cu regedinta in Romania,

b)are capacitate de exercitiu deplina;

c)indeplineste conditiile de studii superioare de lungd durati absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalenta;

d)nu a fost condamnat/(3) definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

e)indeplineste alte conditii generale In functie de specificul proiectului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

a)Denumire expert: conform tabel de la punctul II,

b)Numar posturi vacante: 6 posturi,

c)Perioada estimata pentru derularea activitatii: de la semnarea contractului pani la finalul proiectului in
acord cu graficul activitatilor proiectului. Expertii selectati vor presta activitati in acord cu norma lunarad
maxim3 de lucru conform informatiilor detaliate in prezentul anunt , activitatea fiecdrui expert
derulind-se in acord cu perioada desfisuririi activititilor conform graficului prezentului proiect,
d)Denumirea activititilor/subactivititilor conform cererii de finantare: ,,EDU-ACCESS: Program integrat
pentru cresterea accesului la studii universitare i prevenirea abandonului”.

Activitatea 1 — Misuri de tip ,,punte” in vederea facilitarii tranzitiei la studiile universitare incepand cu
clasa XI

e Activitatea 1.1 Identificarea si monitorizarea elevilor in risc de a nu participa sau a nu promova
examenul de bacalaureat, precum §i a absolventilor de liceu din promotiile anterioare care nu au
promovat examenul de bacalaureat.

e Activitatea 1.2 Consilierea elevilor cu privire la optiunile de programe de studiu din mediul
universitar §i promovarea ofertei educationale a Universitétii din Craiova.

e Activitatea 1.3: Sustinerea persoanelor identificate prin oferirea de sprijin pentru facilitarea
tranzitiei la studiile universitare prin programe remediale pentru recuperarea decalajelor de
invitare pentru pregitirea examenului de Bacalaureat sau admiterii la studii universitare de
licentd si prin sustinerea cheltuielilor pentru cazare si /sau masi din internatele institutiilor de
invitimant preuniversitar, acordarea altor tipuri de sprijin pentru a depisi diferite grade de
defavorizare care ar contribui la facilitarea tranzitiei la studiile universitare

e Activitatea 1.4: Acordarea de subventii, inclusiv elevilor care beneficiazi de burse sociale
acordate conform prevederilor art.10 alin. (1) lit. A)-f) din OME nr. 6238 / 2023 privind
aprobarea Metodologiei cadru din 8 septembrie 2023 de acordare a burselor, cat si elevilor care
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nu beneficiazi de burse sociale acordate conform prevederilor art.10 alin. (1) lit. A)-f) din OME
nr. 6238 / 2023 privind aprobarea Metodologiei cadru din 8 septembrie 2023 de acordare a
burselor, dar care indeplinesc conditiile de acordare a burselor sociale conform prevederilor
art. 10 alin. (1) lit. A)-f) din OME nr. 6238 / 2023 privind aprobarea Metodologiei cadru din 8
septembrie 2023 de acordare a burselor.

Activitatea 2 — Masuri de prevenire si combatere a abandonului universitar in randul studentilor
proveniti din medii §i grupuri dezavantajate

Activitatea 2.1 Identificarea §i monitorizarea studentilor cu risc de abandon proveniti din medii
si grupuri dezavantajate

Activitatea 2.2 Sprijinirea studentilor cu risc de abandon, prin operationalizarea mecanismelor
de identificare §i monitorizare a nevoilor studentilor in cadrul CCOC.

Activitatea 2.3: Asigurarea in cadrul Centrelor de consiliere i orientare in cariera a serviciilor
de suport, indrumare si consiliere in vederea prevenirii i combaterii abandonului universitar
Activitatea 2.4: Acordarea de sprijin pentru prevenirea i combaterea abandonului universitar in
rindul studentilor, membri ai grupului tintd, prin implementarea unor programe remediale/de
aducere la nivel a studentilor cu dificultiti in invitare, si prin sustinerea cheltuielilor pentru
cazare i /sau masi din campusurile universitare, acordarea altor tipuri de sprijin pentru a depdsi
diferite grade de defavorizare care ar determina abandonul universitar.

Activitatea 2.5: Acordarea de subventii, inclusiv studentilor care beneficiazi de burse sociale
acordate conform prevederilor art. 10 alin. (9) lit. a) — c) din OME nr. 6.463/2023 privind
aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar de la
bugetul de stat pentru studentii si cursantii din invatimantul superior, iinvatdmant cu frecventa,
cét §i studentilor care nu beneficiazi de burse sociale acordate conform prevederilor art. 10 alin.
(9) lit. a) — c) din OME nr. 6.463/2023 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a
burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii si cursantii din
invatimantul superior, invatimant cu frecventd, dar care indeplinesc conditiile de acordare a
burselor sociale conform prevederilor art. 10.

Activitatea 2.6 Organizarea de activititi privind educatia financiari, gestionarea bugetului si a
cheltuielilor, inclusiv a impactului privind angajarea pe perioada studiilor dedicate studentilor.

Activitatea 3 — Misuri dedicate accesibilizirii institutiilor de invatiméant superior, inclusiv prin
achizitia de echipamente IT i dezvoltarea de instrumente specifice proceselor educationale care includ

ege .,

.....

Activitatea 3.1 Asigurarea accesibilitatii fizice §i digitale in cadrul proceselor educationale care
includ studenti cu dizabilitéti in IIS, inclusiv admiterea

Activitatea 3.2 Achizitionarea de servicii de suport (ex. interpreti, tehnologii specifice)
Activitatea 3.3 Dezvoltarea unor servicii de consiliere §i indrumare dedicate studentilor
dizabilitati

Activitatea 4 — Managementul, informarea si publicitatea proiectului
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e) Scopul principal al postului si atributiile acestuia:
Denumire post vacant/Expert Conditii specifice
Coordonator P2
Responsabil financiar P2
Coordonator grup tintd P2 Conform fiselor de post atagate prezentului anunt

Expert activitati remediale elevi P2

Expert activititi remediale elevi P2

Expert activititi remediale elevi P2

f) Cerinte/competente necesare:

Conform figelor de post atasate prezentului anunt
g) Constituie avantaje (dupi caz):

Nu este cazul
h) Abilitati, calitati gi aptitudini necesare:

Conform figelor de post atagate prezentului anunt

V. DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile Cererii de finantare si ale OM nr. 6693/23.09.2024 privind
aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind infiinfarea posturilor in afara organigramei si selectia
expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in care
institutia subordonatd Ministerului Educatiei este beneficiar sau partener, dosarul de inscriere la concurs
va contine urmétoarele documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 4 la anuntul de selectie;

b) Declaratie disponibilitate conform modelului din Anexa 5 la anuntul de selectie;

c) Scrisoare de intentie;

d) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz
(semnaté de candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

€) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitie,

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind obligatoriu date
de contact valide -adresa de e-mail gi numar de telefon);

2) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale (candidatul

declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ca nu
are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,
cel mai tirziu pani la data primei probe a concursului);

h) Adeverinti medicali care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult sase
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unititile
sanitare abilitate.

i) Declaratie de consimtimant pentru prelucrarea datelor personale Anexa 6 anunt de selecti

i) Declaratie pe propria rispundere Anexa 7 anunt de selectie

k) DECLARATIE cu privire la conduita profesionald in cadrul proiectelor finantate prin PEO
2021-2027
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Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de
documentele originale in original si se depun certificate pentru ,conformitate cu originalul” sau
in copii legalizate.

Dosarul va avea opis, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate.

Lipsa oricirui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului §i a numerotirii
paginilor va duce la respingerea dosarului.

Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor generale,
gerintelor/competentelor si conditiilor specifice cerute si care au fost declarate in CV.

fn evaluarea calitativii a dosarelor se acordi punctaj modului in care elementele constitutive ale
dosarului rispund/sustin, concis, cerintele/competentele i conditiile specifice mentionate in
anuntul de selectie.

VI. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS (dupa caz):
NU este cazul

VIL. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Colegiului National ,,Gheorghe Titeica” din str.Crisan
nr.50, Drobeta Turnu Severin, Jud Mehedinti, pana la data de 20.03.2025 ora 12.00 la serviciul
secretariat.

Candidaturile transmise dupa data limit3 indicata In anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor fi
respinse.

VIII. PROBELE DE CONCURS:

Selectia constd in parcurgerea a 2 (doud) etape, selectia/evaluarea dosarelor si interviu, astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapd este publicata la sediul Colegiului National
_,Gheorghe Titeica” din strada Crigan nr.50-la avizier/pe pagina web a beneficiarului/proiectului, la
adresa www.cngt.ro

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Colegiului National ,,Gheorghe Titeica” din strada Crigan
nr.50/online la adresa de e-mail: secretariat@cngt.ro , in termen de 24 ore de la data publicirii
rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapa din calendarul selectiei vor contine pentru fiecare
candidat, in locul numelui §i prenumelui siu, o modalitate de codificare aferenta dosarului sau depus
(de exemplu, CNGT+numirul de inregistrare a dosarului depus in vederea candidaturii pentru ocuparea
unei functii de expert, in cadrul proiectului respectiv). Aceastd modalitate de codificare 1i va fi
transmisd candidatului, spre stiintd, si va reprezenta referinta pentru candidat pand la finalizarea
selectiei.

Candidatii declarati admisi la aceasta probi vor participa la probele de evaluare a dosarelor.
Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu/online in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor, sub sanctiunea deciderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se
face prin afisare la sediul Colegiului National ,,Gheorghe Titeica” din strada Crigan nr.50 din Drobeta
Turnu Severin, jud Mehedinti/pe pagina web a beneficiarului www.cngt.ro , in termen de 1 zi
lucriitoare de la solutionarea contestatiilor.
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Ca urmare a desfasuririi probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afigeazi la sediul Colegiului National ,,Gheorghe
Titeica” din strada Crisan nr.50/pe pagina web a beneficiarului www.cngt.ro in termen de 1 zi
lucritoare de la ultima probd de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat
Interviul -va fi organizat in ziua urmitoare afisarii rezultatelor finale ale probei de evaluare a
Dosarelor. Locatia si intervalul orar privind proba de interviu §i forma de organizare vor fi afigate odatd
cu rezultatul final al primei probe si vor fi comunicate candidatului si pe email de cétre presedintele de
comise. La proba de interviu candidatul va semna o listd de prezenta ca a participat la proba de interviu
la ora planificatd. Se vor efectua si fotografii in acest sens.

Punctajul minim pentru validare este de 70 de puncte pentru fiecare proba.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admigi,
vor constitui corpul de rezervi pentru pozitia respectivd pe toatd perioada deruldirii activitdtii, cu
conditia indeplinirii unui punctaj minim de 60 de puncte la evaluarea dosarului de candidaturd sau a
unui punctaj stabilit de echipa de management/implementare a proiectului, in functie de complexitatea
atributiilor previzute in fisa postului. Echipa de proiect isi rezervd dreptul de a scoate din nou la
concurs pozitia respectivd, dacd niciun candidat nu are profilul necesar in cadrul proiectului.

Rezultatul final se va constitui din media aritmetica a celor doud probe.

Evaluarea dosarelor primei probe si proba de interviu vor fi efectuate de citre o comisie de selectie
pentru proba 1 si proba 2 prin decizia reprezentantului legal pentru proiect, care va depune la
secretariatul institutiei raportul de evaluare. Comisia de selectie este formatd din 3 (trei) persoane, un
presedinte de comisie §i 2 (doi) membri. Va fi nominalizat i un secretar. De asemenea, se va infiinta si
o comisie de contestatii Tn aceleasi conditii.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUL

|

Perioada Activitatea
- 07.03.2025 Publicarea anunfului
07.03.2025-20.03.2025 -ora 12.00 | Depunerea dosarelor
20.03.2025 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor

Afigarea rezultatelor selectiei in urma verificérii eligibilitaii

administrative a dosarelor

21.03.2025 Depunerea eventualelor contestatii in termen de 24H de la data

afigirii rezultatelor

Solutionarea eventualelor conte_:sta’;ii si afisarea rezultatelor

24.03.2025 Realizarea evaluirii dosarelor

Afisarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor

24.03.2025 Depunerea eventualelor contestatii in termen de 24h de la data

afigarii rezultatelor




/" GHEORGHE TITEICA*

Drobeta-Turmu-Severin |

MINISTERUL EDUCATIEI $t
CERCETARI

Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea contestatiilor

25.03.2025 Interviul

Afisarea rezultatelor in urma interviului

Afisarea rezultatelor finale

Urmdtoarele anexe se considerd parte integrantd la prezentul anunt:

Anexa 4- Cerere de inscriere

Anexa 5- Declaratie de disponibilitate

Anexa 6- Declaratie de consimfdmdnt pentru prelucrarea datelor personale

Anexa 7- Declaratie pe propria rdspundere

Declaratie cu privire la conduita profesionald in cadrul proiectelor finanfate prin PEO 2021 -2027
Fise de post

Data:
07.03.2025

Presedinte Comisie de Selectie
Prof. Moaci Merima Claudia
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